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ة ساسايد سياسة الوقاية من عملياات غسال الأماوال وئارامو تمويال الإرهااب ركاد الر اام  الأعت  
ن لن اام  همؤسسة محمد عصي د ووالدي اتخذتهاي الت  كافحاة غسالمالخيرية في مجال الرقاباة المالياة وفًاا

فيذياة و هـ، ولامحتاه التن 11/05/1433بتاريخ  31الأموال السعودي الصادر بالمرسوم الملكي رقو م/

 .ئميع التعديلات اللاكًة ليتوافق مع هذه السياسة 
 

 : التعريـــف أولاً :
ن للوار  رو ا الل الأموغسقصد بي لن اام و :   إخفاء رو تمويه رصال كًيًاة رماوال مكتسالاة خلافاا

رهاب )سياسات و إئراءات مكافحة تمويل الإ هذه الوثيقة تسمىئعلها تلادو  أنها موروعة المصدر، 

و غساايل الأمااوال وفهااو المخاااخرض وهااي خابااعة بالاااوابل و الإئااراءات التااي تمنااع ممارسااة غساال 

ن ماال المؤسسااة و تسااعا للتعاااوه مااع الجهااات المختصااة لمكافحتهااا و التلالياا  عاانطاااع ع فاايمااوال الأ
 المتورخين فيها.

 

 مجــال التطبيــق: ثانياً :
ًلاال باست تطلاق هذه السياسة علا ئميع العاملين و المتطوعين في المؤسسة و خاصة المخولين

 .مؤسسةالتلارعات و تًيدها من العاملين في الاستثمارات بال
 

 ثالثاً : المصطلحات ذات العـلاقـة:

 ن ام مكافحة غسل الأموال و تمويل الإرهاب.:  النظام 

ن  انت قيمتها رو نوع:   موالالأ  ها ًة امتلاها رو خريالأصول رو الموارد الاقتصادية رو الممتلكات ريا

صكوك و و ال قالوثامو موسة سواء  انت مادية رم غير مادية منًولة رم غير منًولة ملموسة رم غير مل

ن  اه شكلها، سواء ر انت داخل المملكة رو خارئها  ذلك  يومل والمستندات و خطابات الاعتماد ريا
ك ا و  ذلة فيهالن و الإلكترونية رو الرقمية و الامتمانيات المصرفية التي تدل علا ملكية رو مصلح

 هذه الأموال. تنتج منى ح رخرئميع رنوا  الأوراع التجارية و المالية رو رية رربا

ن مة ور  و الأ ل فعل يرتكب داخل المملكة ي عد ئريمة معاقلاة عليها وفق ال:   جريمة الأصليةال

ن لًوانين الدولة التي رر  يها.تكب ففي المملكة و  ل فعل يرتكب هارج المملكة ي عد ئريمة وفًا

رو غير  ا بوكل ملااشرو خارئهر ملكة داخل الم –الأموال الناشئة رو المتحصلة :   متحصلاتال

ن رو ئ ي ن إملااشر من ارتكاب ئريمة رصلية، بما في ذلك الأموال التي كولت رو بدلت  ليا ل لا رموائا

 مماثلة.

ا نطلاق عليهمؤسسة غير هادفة للربح و يالخيرية ، وهي  همؤسسة محمد عصي د ووالدي:   مؤسسـةال

ن بجمع الل الأموسيفحة غما ورد من رن مة  قوانين متعلًة بمكا ت رو تلارعاال، ومصرح لها ن اميا
 تلًيها للهلاات و صرفها للجهات الخيرية في المملكة العربية السعودية.

رموال  ارتكاب ري فعل رو الورو  فيه فًصد إخفاء رو تمويه رصل كًيًة ري:   غسيل الأموال

ن للور  رو الن ام و ئعلها تلادو موروعة ا  لمصدر.مكتسلاة خلافا

مال و ت و الأعالجهة المسؤولة عن التحًيق من الالت امات المالية للمؤسسا:   الرقابيـة هـةجلا

 ليها فيصوص عالمهن غير المالية المحددة و المن مات غير الهادفة إلا الربح، وفق المتطللاات المن
 الن ام و اللامحة رو ري قرارات رو تعليمات ذات صلة.
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حة غسل لتحريات المالية المنصوص عليها في ن ام مكافة ادكو:   ليةوحـدة التحريات الما

 .هـ ولامحة التنفيذية 11/05/1433و تاريخ  31الأموال الصادر بالمرسوم الملكي رقو م/

 الويكات لحاملها  الأدوات النًدية التي تكوه في شكل وثيًة:   دوات القابلة للتداول لحاملهاالأ

عه منتًل يو صادرة لمستفيد صوري رو ري شكل رخر  هره له رم   املها روروامر الدفع التي إما لح

 د.مستفيالانتفا  بمجرد تسليمه و الأدوات غير المكتملة التي تكوه موقعة و كذف منها اسو ال

 ابية.تمويل  العمليات الإرهابية و الإرهابيين و المن مات الإره:   تمويـل  الإرهـاب

ل ذلك فيها يوم تحريات المالية عن ري عملية موتلاهله وكدة الص خص المرخإبلاغ الو:   البـــــلاغ

 إرسال تًرير عنها.

اب يل الإرهمجموعة العمل المالي الخاصة بمكافحة غسل الأموال و تمو:   مجموعة العمل المالي

(FATF.ض 

 رفصرو الت هاالحج  المؤقت علا نًل الأموال و المتحصلات وتحويلها رو تلاديل:   حجز التحفظيال

مة رو ن محكمحريكها رو وبع اليد عليها رو كجرها بصورة مؤقته، استنادا  إلا رمر صادر فيها رو ت

 سلطة مختصة بذلك.
 

 رابعـاً : مؤشرات عملية غسيل الأموال :
 ي عد مرتكلاان ئريمة غسل الأموال  ل من قام بأي من الأفعـال الآتيــة :

o أنها منبري مسما آخر مع علمه التلار  رو ا تحت مسم تحويل رموال و نًلها إلا المؤسسة 

ئل متحصلات ئريمة لأئل إخفاء المصدر غير المورو  لتلك الأموال رو تمويهه رو لأ

ال مساعدة ري شخص متورخ في ارتكاب الجريمة الأصلية التي تحصلت منها تلك الأمو
 للإفلات من عًوبة ارتكابها.

o  ن خريق ملكيتها رو مكانتها عكر تها رو و مصدرها رإخفاء رو تمويه خلايعة رمواله رو

 التلار  بها، مع علمه بأنها من متحصلات ئريمة.
o ر و مصدا تساب رموال رو كيازتها رو استخدامها ، مع علمه بأنها من متحصلات ئريمة ر

 غير مورو .

o ل روفالتحًق من الًصد رو العلو رو الغرض في ارتكاب ئريمة غسل الأموال من خلال ا 
 ية و الواقعية للًاية.ات الموبوعبسو الملا

 

 خامسـاً : دور المشـرف المالــي :
 افية  موارديكوه المورف المالي مسؤولان عن التدقيق و المرائعة و الالت ام مع ت ويده ب

 لكوف ري من الجرامو المنصوص عليها في ن ام مكافحة غسل الأموال.
 

 سادساً : التدابيــر الوقائيــة :
 ة.خر غسل الأموال و تمويل الإرهاب التي تتعرض لها المؤسسو تًيو مخاو ديد و فهتح -1

جلات و بالس علا المؤسسة تسجيل ئميع المعلومات المتعلًة بالمعاملات المالية و الاكتفاظ -2
 ق و اللايانات.ماثالمستندات و الو
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ن د تنوأ مق تياخر العلا المؤسسة تطلايق تدابير العناية الوائلاة الموددة المتناسلاة مع المخ -3
 موالعلاقات عمل و معاملات مع شخص رو ئهة كددتها اللجنة الداممة لمكافحة غسل الأ

 بأنها ئهة عالية المخاخرة بها.

يع علا المؤسسة الاكتفاظ بجميع السجلات و المستندات و الوثامق و اللايانات لجم -4
 .ليةاء العمتهتاريخ انالتعاملات المالية، وذلك لمدة لا تًل عن )عورة سنواتض من 

 لسماحليجب ره تكوه السجلات و المستندات و الوثامق التي تحتفظ بها المؤسسة  افية  -5

ن و بتحليل اللايانات و تتلاع التعاملات المالية، و يجب الاكتفاظ بها لتكوه متاك وفر تا
 للسلطات المختصة عند الطلب بصورة عائلة.

ن اللازمة لذلك و الموافًات خذلا بعد رلا يحق للمؤسسة التسويق لصالح مورو  إ -6 لأن مة لفًا

 المرعية من الدولة.
تلار  به وذ -7 ماية لك لحيحق للمؤسسة التأ د من السلامة الًانونية للمتلار  و الملال  الم 

 للمؤسسة من ري مخاخر محتملة.

عوامل من شأنها الإبرار  يحق للمؤسسة رفض المنحة رو التلار  في كال وئود ري -8
 بالمؤسسة.

ر  ه الأكوال فتح كسابات لهذا الغرض باسو ري شخص مهما  اه م أي كال منب لا يسمح -9

 بالمؤسسة.
 إيدا  رموال المؤسسة في الحساب اللانكي و عدم كيازة ري رموال نًدية. -10

العمل صلة بمرائعة اللوامح بوكل مستمر لكي تتفق مع اللوامح الصادرة في المملكة ذات ال -11

 غير الربحي.
 ن ام الأساسي و التي تو الموافًة عليها.بوعة في الموهداف الالتًيد بالأ -12

و من رلا يجوز للمؤسسة ره تمارس نواخات خارج نطاقها الإداري إلا بموافًة الوزير  -13
 يفوبه.

لجهات اافًة لا يجوز للمؤسسة التعاقد رو الاتفاع مع الجول رو المن مات الدولية إلا بمو -14

 .لكة رو تًديو ري خدماتخارج المم اترو فعاليالمختصة و يح ر ممارسة ري نواخ 
فتحج كساب بنكي باسو المؤسسة بعد الحصول علا الترخيص الرسمي و عدم السماح  -15

 ة.بإدارة الحساب إلا بتوقيع موترك من قلال شخصين مخولين من مجلس إدارة المؤسس

و  يةلمالير االتعاوه مع المرائع الخارئي في مرائعة و تدقيق الحسابات و إصدار التًار -16
 .ماليةت الختامية و ت ويد الوزارة بها خلال رربعة رشهر من نهاية السنة الالحسابا

ة اتخاذ قرارات ملاررة في شأه الحد من مخاخر غسل الأموال و تمويل الإرهاب خاص -17

 المنتجات و الخدمات.
 اللأعمية اعتع ي  برامج بناء الًدرات و التدريب ورفع  فاءة العاملين بما يتلاءم مع نو -18

 ة في مجال المكافحة.في المؤسس

ت ئراءارفع  فاءة الًنوات المستخدمة لمكافحة و تحسين ئودة التعرف علا العملاء و إ -19
 العناية الوائلاة.

 سة.توفير الأدوات اللازمة التي تساعد علا رفع ئودة و فاعلية الأعمال في المؤس -20

ال لأمواة غسل سسة لمكافحمؤين في الإقامة برامج توعوية لرفع مستوى الوعي لدى العامل -21
 و ئرامو تمويل الإرهاب.
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لنًد ستخدام اال من الاعتماد علا الًنوات المالية غير النًدية و الاستفادة من ممي اتها للتًلي -22
 في المصروفات.

 .لماليالتعرف علا المستفيد الحًيق ذو الصفة الطلايعية رو الاعتلاارية في التلاادل ا -23

لا عتعرف الجهات ذات العلاقة للمساهمة في ال لكتروني معإ ليات ربلالسعي في إيجاد عم -24
 هوية الأشخاص و الملاال  الموتلاه بها.

 -شروط التعامل مع الجهات داخل المملكة : -25

o .وئود ترخيص من الجهة الإشرافية و ساري المفعول 
o .وئود كساب بنكي رسمي باسو الجهة المستفيدة 

o لها.و المرخصة ة ا المحددممارسة الجهة المستفيدة لأعماله 

 -المملكة : خارجشروط التعامل مع الجهات  -26

o . عدم التعامل مع ري ئهة خارج المملكة إلا بموافًة رسمية من الوزارة 

o  التعامل مع الجهات خارج المملكة فًل مع الجهات المرخصة من ككومات هذه

 الجول و ره يكوه الترخيص ساري المفعول.
o ىلتي معيات الأئنلاية الصغيرة و اسات رو الجؤسد رو المعدم التعامل مع الأفرا 

 تخاع إلا الإشراف من ككومتها .

o بة لرقاتًديو المساعدات للجهات خارج المملكة فًل للأنوطة الخابعة للإشراف و ا
 من ككومات هذه الدول.

o التوقف بوكل تام عن تًديو رية مساعدات نًدية و اقتصار عمليات الصرف عن 

ساب كستفيد الأول رو التحويلات اللانكية في ها إلا للمرفلا يتو صخريق شيكات 
 المستفيد في بلده.

 -: تعيين مجلس الأمناء أو اللجانشروط  -27

o مانةره لا يكوه قد صدر بحًة ككو نهامي بإدانته في ئريمة مخلة بالورف و الأ. 

o .ره يكوه كسن السلوك و السمعة الطيلاة و ن افة اليد 
 

 يل الأموال:بعملية غس اهت الاشتبـاً : المؤثراسابع
 ل الأماوالإبداء العميل رو المستفيد اهتمامان غير عادي بوأه الالت ام لمتطللااات مكافحاة غسا -1

 .رو ئرامو تمويل الإرهاب
 .رفض العميل رو المستفيد تًديو بيانات عنه رو توبيح مصدر رمواله و رصوله الأخرى -2

ي كيث غربها الًانونوابحة من  يرصفًات غ رغلاة العميل رو المستفيد في الموار ة في -3

 رو الاقتصادي رو عدم انسجامها مع استراتيجية الاستثمار المعلنة.
هويته محاولة العميل رو المستفيد ت ويد المؤسسة بمعلومات غير صحيحة رو ماللة تتعلق ب -4

  و / رو مصدر رمواله.

ب ، رهاامو تمويال إراوال رو ئاعلو المؤسسة بتورخ العميل رو المستفيد في رنوطة غسيل رم -5
 رو ري مخالفات ئنامية رو تن يمية.

 .إبداء العميل رو المستفيد عدم الاهتمام بالمخاخر و العمولات رو ري مصاريف رخرى -6

ردده و اشتلااه المؤسسة في ره العميل رو المستفيد و يل للعمل نيابة عن مو ال مجهاول ، وتا -7
 إيااح . امتناعه بدوه

 ام.طلايعة عمله رو عدم معرفته بأنوطته بوكل عصف ليل رو المستفيد وصعوبة تًديو العم -8
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ن لتصا -9  فية الوباعقيام العميل رو المستفيد بالاستثمار  ويل الأئل يتلاعه بعاد مادة وئيا ة خللااا
 الاستثماري و تحويل العامد من الحساب.

 ت العادية.وئد اختلاف  لاير بين رنوطة العميل رو المستفيد و الممارسا -10

 تناقاات في الحسابات رو التًارير المالية الواردة من الجهة المستفيدة.وئود  -11
إخفاء بعض المعلومات و  ووفات الحسابات المخصصة لعض اللارامج و الأنوطة للعميال  -12

 رو المستفيد.

لاة خلب العميل رو المستفيد من المؤسسة تحويل الأماوال المساتحًة لاه لطارف رخار و محاو -13
 معلومات عن الجهة و المحول إليها.ويد المؤسسة بأي عدم ت 

و رلمعلوماات محاولة العميل رو المستفيد تغيير صفًة رو إلغامها بعد تلاليغه بمتطللااات تادقيق ا -14

 كفظ السجلات من المؤسسة.
 ندات.خلب العميل رو المستفيد إنهاء إئراءات صفًة يستخدم فيها رقل قدر ممكن من المست -15

 لكات إبراد من مصادر غير موروعة.الأموال رو الممتعلو المؤسسة رم  -16

ه باه و عدم تناسب قيمة رو تكرار التلارعات و العمليات مع المعلومات المتاوفرة عان المواتلا -17
 نواخه و دخله و نمل كياته وسلو ه.

 انتماء العميل رو المستفيد لمن مة غير معروفة رو معروفة بنواخ مح ور. -18

وبماا لا  المستفيد و عاملتاه بواكل ملااال  فياه ية علا العميل روظهور علامات اللاذخ و الرفاه -19
 يناسب مع وبعه الاقتصادي )خاصة إذا  اه بوكل مفائئض.

 

 اً : السياسات و تطبيقها :ثامنـ
قلااة علا المؤسساة ممثلاة فاي الإدارات ذات العلاقاة إعاداد و تحاديث السياساة الخاصاة بمرا -1

ارة ا، وره توافااق عليهااا الإدن و المتطااوعين بهااغساايل الأمااوال، و نواارها وتثًيااف العاااملي

 العليا، وره ترائعها و تع زها بوكل مستمر.
و بعااها رإذا اشتلاهت المؤسسة رو إذا توافرت لديها رسلااب معًولة للاشتلااه في ره الأماوال  -2

 تمثاال متحصاالات ئريمااة رو فااي ارتلااخهااا رو علاقتهااا بعمليااات غساال الأمااوال رو ره تلااار 

العاام  ها متحصلة من عسايل رماوال ره تلتا م باإبلاغ الإدارةغربه التمويه بأنالمؤسسة بها 
انات و للتحريات المالية فوزرا  و بوكل ملااشر، و ت ويدها بتًرير مفصل يتامن ئميع اللاي

 المعلومات المتوافرة لديها من تلك العملية و الأخراف ذات الصلة.
ا يح ار معلوماات إباافية، مارياات المالياة مان الاستجابة لكل ماا تطللااه الإدارة العاماة للتح -3

ة رو علا المؤسسة وري من مديريها رو رعاااء مجاالس إدارتهاا رو رعاااء إدارتهاا التنفيذيا

لن اام رو الإشرافية رو العاملين فيها، و تللاية العميل رو ري شخص آخر بأه تًريره بموئب ا
و ره رالمالياة العاماة للتحرياات معلومات متعلًاة باذلك قاد قادمت رو ساوف تًادم إلاا الإدارة 

ديرين تحًيق ئنامية ئار روقد رئري ، ولا يومل ذلك عمليات الإفصاح رو الاتصال بين الما

 و العاملين رو عمليات الاتصال مع المحامين رو السلطات المختصة.
ا لا يترتب علا المؤسسة، و ري مان ماديريها رو رعاااء مجاالس إدارتهاا و رعاااء إدارتها -4

امااة لإدارة العرو العاااملين فيهاا ري مسااؤولية تجاااه التلاليا  عنااد إباالاغ اياة رو الإشاارافية التنفيذ

 للتحريات المالية رو تًديو معلومات لها بحسن نية.
 علا  ل موظف يعمال فاي المؤسساة رو متطاو  بهاا الالتا ام بسارية المعلوماات التاي يطلاع -5

 ته.عليها بمن نطاع رداء وائلااته كتا بعد انتهاء مسؤوليا
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 ً  لعمليات و الإجراءات : : اتاسـعا
 -على المؤسسة ممثلة في الإدارات ذات العلاقة القيام بالآتي :  

ا لاديها مراقلاة المعاملات و الوثامق و اللايانات و فحصها بوكل مستمر لاماه توافًها مع ما -1

الاه مومن معلومات عن المتلار  و رنوطته التجارية و المخاخر التي يمثلها، وعن مصاادر ر

 .عند الحائة
ر تدقيق ئميع المعاملات التي تكوه معًادة و  لايارة بواكل غيار عاادي و  اذلك ري نمال غيا -2

ن.  اعتيادي للمعاملات التي لا يكوه غرض التلار  فيها وابحا

لتاي اتواديد إئاراءات العناياة الوائلااة و درئاة و خلايعاة مراقلااة علاقاة العمال فاي الحاالات  -3
عاملاة تفعة، وذلك لتحدياد ماا إذا  انات الم  غسل الأموال مرتكوه فيها مخاخر اكتمال وقو

 تلادو غير عادية رو مولاوهة.

 الاكتفاظ بسجلات الفحص مدة عور سنوات ، وإتاكتها للسلطات المختصة عند الطلب. -4
 

 : عاشـراً 
ضع المؤسسة للإجراءات التي تتخذها الجهات الرقابية في الجولة لأدائها تخ  

 -:ماتها ومنها لمه
ماا فاي اللايانات من المؤسساة و تطلاياق الإئاراءات الإشارافية المناسالاة، بئمع المعلومات و  -1

 ذلك إئراء عمليات الفحص الميداني و المكتلاي.

 و الحصول إل ام المؤسسة بتوفير ري معلومة تراها الجهة الرقابية ملاممة للًيام بوظامف ما -2

ن  انت خريًة تخ   ت مخ نة.ينها و رينما  انعلا نسخ للمستندات و الملفات ريا
يااة إئاراء تًايو مخااخر اكتماال و قاو  غسايل الأمااوال فاي الجهاات التاي تملاك الجهاة الرقاب -3

 صلاكية مراقلاتها.

 لن ام.الإصدار تعليمات رو قواعد رو إرشادات رو ري ردوات رخرى للمؤسسة تنفيذان لأككام  -4
 .كام الن امالتحًق من ره المؤسسة تعتمد التدابير المًررة وفًان لأك -5

رة إئراءات الن اهاة و الملامماة و تطلايًهاا علاا  ال ماا يساعا إلاا المواار ة فاي إداوبع  -6

 المؤسسة رو الإشراف عليها رو العمل رو التطو  فيها.
 الاكتفاظ بإكصاءات عن التدابير المتخذة و العًوبات المفروبة. -7
 

 : التـبـليــغعشـر :  حادي
ها أن لها علاقة بغسيل الأموال إلى ل معاملة يشتبه بتلتزم المؤسسة بالتبليغ عن ك   

 -: هاالجهات المختصة بالدولة على أن تكون المعلومات و المستندات و الأدلة كافية في
o يها لموتلاه فاليات لا يجوز التكتو ري كالة اشتلااه رو التأخر في التلالي  عنها الإبلاغ عن العم

ن للالت امات المنصوص عليها في مكا فيذية التن يل الأموال ولامحتهفحة الإرهاب و غسوفًا
 .يتوئب علا الموظف المفوض تلالي  الجهات المختصة فوران عن ري عملية مولاوهة

o ًها يجب علا الموظف المفوض التلالي  عن العمليات الموتلاه فيها بغض الن ر عن تعل

 بأمور رخرى.
o رو غيره. تحري السرية التامة و عدم إفواء رمر التلالي  للموتلاه به 

o تعامل مع الأشخاص المدرئة رسماؤهو بمن قاممة الإرهاب.عدم ال 
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 عشـر : العقـوبــات : أثني
o ،لا إبهو  بل ترفع المؤسسة ليست ئهة مخولة بإيًا  العًوبات علا المتهمين رو المدانين

يها التي ينص عل تالج اءا الجهات المختصة و للجهات المختصة ره تتخذ الإئراءات و
  ام.الن

o ف يخل بالاشتراخات و تعليمات مكافحة الإرهاب وغسيل الأموال إلايخاع ري موظ 

 العًوبات المنصوص عليها من قلال الدولة دوه ردنا مسؤولية علا المؤسسة.
 

 الدور التثقيفي للمؤسسة مع الأمناء و العاملين :عشـر :  ثالـث
دل خارى و تلاااجهات الخيرية الأعًد لًاءات بوكل دوري مع خلاراء و توخيد التعاوه مع ال -1

 الاستوارات و الخلارات.

 و توعوية و مناقوة آخر المستجدات في مجال غسل الأموال. تعليميةلًاءات عًد  -2

 اللاحث والتًصي علا المعلومات الصحيحة من مصادر موثًة ومعروفة -3
  تلاادل المعرفة و نورها علالا إيميلات الموظفين. -4

غساال  ال مثاال اللامحااة التنفيذيااة لن ااامالخاصااة بغساال الأمااواقتناااء ئمااع الأدلااة و المعرفااة  -5

 الأموال و الكتب التثًيفية .

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (1نموذج رقم )

 إقرار موظف
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الاســــــ

 ـم :

………………………………………………………………………………………………………………

.…………………... 

الوظيفـ

 ـة:

…………………………………………………

…………………... 

القســـ

 م :ـ

…………………………………………………

…………………... 

 

ـــرا الإقـ

  ر :

ـــر أنـــا    ـــلا علـــى لائحـــة ،  ...…………………………………………………………………………أق بـــينني اطلع

مل و أتعهد الخيرية ، ولقد تم فهما واستوعابها بشكل كا موال في مؤسسة محمد عصيدّ ووالديهإجراءات و سياسات مكافحة غسيل الأ

 لي بالمؤسسة. بتطبيقها من خلال مهام عم

 

مصادر 

الاطــــلا

 ع :

 

 الخيرية موال في مؤسسة محمد عصيدّ ووالديهإجراءات و سياسات مكافحة غسيل الألائحة        

 ...…………………………………………………………………… مصادر أخرى :       

التوقيـــ

 ع :

…………………………………………………

…………………... 

التاري

 ـخ :
                         

 

 : تمــاد المديـر المباشـــراع

 أوافق          

 

 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــب  :          ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــق               والسـ لا  أواف

…………………………………………………………………………………………………….………………

…... 

 

 

…………………………………………………………………………………………………….………………

………………………………………………………………...………... 

 

 

…………………………………………………………………………………………………….………………

………………………………………………………………...………... 

 

 

…………………………………………………………………………………………………….………………

………………………………………………………………...………... 

 

 ...…………………………………………………………………… التوقيــع :

 

 

 

 

 

 
 

 المملكة العربية السعودية

 وزارة الداخلية

تحريات الماليةة لللعامالإدارة ا  

 الرقـــم :

هـ14التاريـخ:                       

م20الموافق:                       

 المرفقات:

 (2نموذج رقم )
 ســــري

 بلاغ عن عملية مالية مشتبه بها
 ة البـــلاغمعلومــات عن جهــ
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 الجهــة المبلغة :

o البــنــوك o لصرافةشركة ومؤسسات ا o شركات التيمين o شركات ومؤسسات التمويل 

 فــــالهات رعــــالف ةــالمدين ةــة المبلغـم الجهــاس

    

 الاتصال بالمبلغ

 العنــــــوان الهاتـــف الاســــــم

    

 

 مضمــــون البـــــــلاغ
 

 ةـــلعمليوع اـــن

 رىــأخ ـــلنـوع التحويـ نـوع الســــــح  داعــــوع الإيـن

o شيك o نقد o الفرع o صراف آلي o داخلي o خارجي  

 ذـــخ التنفيــتاري

 الســـنة الشــهر التاريخ اليــوم الـــــوقــلا

     

 غــــدار المبلــمق

 ً  ةــوع العملـن المبلغ كتـابـــةً  المبلغ رقمــا

   

 ـكالبـنـ رقـم الفــرع رقـم حســـاب العميـــل منفذ العملية حساب

      

 الجنسية هويــــةرقم ال اســــم العميــــــــــل منفذ العملية)المشتبه به(

             

 جريمــة أصليــة   o غســل أمــوال   o تمويـل الإرهـاب   o تباهــف الاشـتصني

 تباهـــباب الاشــأس
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     ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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 ةــالمدين ةــالدول يةــالجنس رقــم الهويـــــة تفيد )المشتبه به(ــــالمس

              

 تفيدــــبنك المس رعــم الفـرق رقــم حســـاب المســـتفيد

                   

 

 سعادة مدير عام التحريات المالية
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